
Состав ШВР 2023-2024 учебном году.
Приложение 1

№ Должность Направление
1 И. о. Директора 

школы-
Н.В.Макарова

Общее руководство штабом ВР.

2 Советник директора 
по воспитанию и работе с

детскимиобщественными 
объединениями - 
С.В. Денисова

I .Организация работы органов ученического 
самоуправления.
2..Планирование, организация организацией 
профилактической работы общесистемных 
мероприятий в школе.
2. Анализ и оценка результативности Штаба ВР.

3 Социальный
педагог школы - Г.С. 
Петраш

1 .Профилактика социальных рисков, выявление 
детей и семей, находящихся в социально опасном 
положении, требующих особого педагогического 
внимания.
2. Реализация восстановительных технологий в 
рамках деятельности службы школьной 
медиации в образовательной организации.
3. Составление социального паспорта 
образовательной организации и на основе его 
анализа формирование прогнозов тенденций 
изменения ситуации в образовательной 
организации с целью внесения предложений.

4 Руководитель УМО классных 
руководителей -  Е.В.Петрова

♦

Е Оказание помощи классным руководителям в 
совершенствовании форм и методов организации 
воспитательной работы.
2.Изучение и обобщение интересного опыта 
работы классных руководителей.

5 Педагоги-
организаторы школы -
С.А. Виноградова, Е.В.Петрова

Сформирование у обучающихся, требующих 
особого внимания, активной жизненной позиции, 
вовлечение их в социально значимые мероприятия; 
2.Вовлечение обучающихся в работу детских и 
молодёжных общественных организаций, и 
объединений.
3.Организация и проведение культурно-массовых 
мероприятий, в том числе социально значимых. 
4.Вовлечение во внеурочную деятельность 
учащихся, в том числе требующих особого
педагогического внимания.

6 Педагоги-психологи школы- 1. Осуществляет работу с обучающимися,



Е.А.Бурмистрова, Т.В.Мартынова
родителями (законными представителями 
несовершеннолетних), педагогическимколлективом, 
оказание им психологической поддержки, в том 
числе помощи в разрешении межличностных 
конфликтов с применением восстановительных 
технологий и медиации.
2. Выявление причин возникновения 
проблемных ситуаций между обучающимися,

еже оказание психологической помощи 
обучающимся, которые в этом нуждаются.
3. Оказание методической помощи специалистам 
ШВР в работе с детьми, требующими особого 
педагогического внимания;


